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對加州棋牌博彩業骨幹員工的要求比非骨幹員工更高。事實上，骨幹員工視為「賭場」人員，

需要遵守特殊的報告要求。骨幹員工必須遵守《博彩管制法》（博管法）及加州博彩管制委員

會（博管委）和博彩管制局（博管局）頒布的法規。可造訪 博管委網站 獲取《博管法》和法規

完整版本。 

 

許可 

值班時必須佩戴骨幹員工徽章，且需可見顯眼。 

 

臨時骨幹員工許可證 

• 欲申請臨時骨幹員工許可證，可勾選 員工類許可證申請表 第 2 部分中「臨時許可證附加申

請」方塊。 

• 如果申請人持有有效博管委工作執照或命題玩家 (Proposition Player) 服務第三方提供商 

(TPPPS) 工人許可證，博管局會在收到申請後 15 天內向博管委提供臨時許可證相關建議。

如申請人沒有上述執照或許可證，則是自博管局收到申請人指紋結果之日起 15 日內。 

• 在一般骨幹員工申請接受調查和審查期間，有效期最長為 2 年。 

• 規定權限：《加州法規彙編》第 4 編第 12124 節 和 第 12122(c)(2) 款 

 

骨幹員工許可證 

• 在擔任骨幹員工之前，必須持有有效「骨幹員工許可證」，但有一個例外：如為公司工作，

並在擔任骨幹員工職位後 30 天內向博管局遞交申請，即可作為骨幹員工開始工作。   

• 博管局必須在收到完整的申請後 180 天內處理，但也有例外情況，可能延長期限。 

• 規定權限：《加州商業與職業法典》第 19883 節、第 19855 節 和 第 19868 節 

 

骨幹員工許可證續期  

• 許可證必須每兩年續期。 

• 在現有許可證到期日後 120 天內 向博管局遞交續期申請。 

• 員工自負責任確保及時向博管局遞交續期文件！切勿依賴指定代理人或任何其他人確保續期

申請表的準確性、完整性或及時性。 

• 規定權限：《加州商業與職業法典》第 19876 節 

加 州 博 彩 管 制 委 員 會   

加州棋牌博彩骨幹員工職責  

https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=19805&lawCode=BPC
http://www.cgcc.ca.gov/?pageID=laws
http://www.cgcc.ca.gov/documents/forms/CGCC-CH2-04_App_for_Employee_Category_License_Rev11-21.pdf
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC601C093543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I2E22B33035A711ED8AA7CA1D4C77B60A?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=19883.&lawCode=BPC
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19855.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19868.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19876.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19876.
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報告 

骨幹員工必須在 5 天內書面通知博管局以下各項： 

• 已知可能違反博管法或博管委規定的行為；  

• 在知悉涉嫌違反博管法和/或法規及具體違法行為後，通知或聯絡執法部門。請參閱 

《加州法規彙編》第 4 編第 12395(a)(4) 款，了解必須報告的具體違規行為清單； 

• 命題玩家服務第三方提供商類許可證持有人報告的任何作弊行為。 

• 規定權限：《加州法規彙編》第 11 編第 2052(c) 小節 及 第 4 編第 12395(a)(4) 款 和 

第 12270(b)(17) 款 

 

骨幹員工必須在 10 天內書面通知博管局以下各項： 

• 命題玩家服務第三方提供商業務持證人與棋牌博彩業務持證人之間發生的任何法律糾紛； 

• 逮捕博彩場所的命題玩家服務第三方提供商類持證人；  

• 治安人員或棋牌博彩業務持證人將命題玩家服務第三方提供商類持證人逐出場所； 

• 命題玩家服務第三方提供商類許可證持證人和顧客之間的糾紛導致治安人員報告並將顧客

逐出場所。 

• 規定權限：《加州法規彙編》第 4 編第 12270(b)(15) 款和第 (b)(16) 款 

就業變化 

• 在接受或終止在棋牌博彩工作後 10 天內 通知博管局。  

• 切記：骨幹員工許可證與您自己綁定，可在他處使用，與具體場所無關。將最新工作地點

告知博管局。 

• 規定權限：《加州法規彙編》第 4 編第 12110 節；《商業與職業法典》第 19854(c)(2) 款 

值班骨幹員工 

• 在博彩場所營業時間內，必須有至少一名持證骨幹員工或業主持證人留在場所內，以監督

並確保遵守《博彩管制法》及博管局和博管委的規定。  

• 規定權限：《加州法規彙編》第 11 編第 2050 節 和 第 4 編第 12391(b) 小節 

賭癮訓練 

• 骨幹員工必須完成年度賭癮訓練。 

• 新員工必須在收到許可證後 60 天內或開始工作日期（以較晚者為准）接受賭癮訓練。 

• 規定權限：《加州法規彙編》第 4 編第 12462(b)(1) 和 (c)(3) 款 

https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I5E281C601FB611EE8DA6DAFA82226BB2?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I26260F735A1E11EC8227000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I5E281C601FB611EE8DA6DAFA82226BB2?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC8775473543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC8775473543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
http://www.cgcc.ca.gov/documents/forms/CGCC-CH2-02_Notification-of_Employment_Change_New0520.pdf
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC5D46F03543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19854.
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I261D0EC35A1E11EC8227000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC9AE9BF3543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC9F43073543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
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排除/限制顧客 

• 迅速采取行动，驱逐全州非自愿排除名单上的人员及在请求限制或排除后试图进入 

的顾客。 

• 將任何被列入非自願排除、自我限制和/或自我排除名單顧客的進入或試圖進入情況通知 

博管局。 

• 規定權限：《加州法規彙編》第 4 編第 12362(q) 小節、第 12463 節 和 第 12464 節 

禁令 

骨幹員工不得： 

• 在工作的博彩場所擔任玩家-莊家職位； 

• 在工作博彩場所下注、輸掉或贏得的資金中持有任何利益；  

• 因他人聯絡博管委、博管局或其他機構而進行報復；  

• 提供命題玩家服務並在同一博彩場所擔任骨幹員工。 

• 規定權限：《商業與職業法典》第 19805(c) 小節、第 19805(t) 小節 和  

第 19984(a) 小節；《加州刑法典》第 330.11 節； 

《加州法規彙編》第 4 編第 12270(b)(11) 款和第 (d) 小節 

https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC9343BD4543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC9FB8373543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/ICA026143543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19805
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=19984&lawCode=BPC
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=PEN&sectionNum=330.11.
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IC8775473543B11ECAE2D000D3A7C4BC3?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)

